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ЕТИКА МЕНТОРСТВА У ВАШІЙ ЦЕРКВІ ТА ПОЗА НЕЮ 

ЗМІСТ 

I. ВЕДЕННЯ ОБЛІКУ ДЛЯ ОТРИМАННЯ КРЕДИТІВ ЗА БІБЛІЙНІ ГРУПИ/КУРСИ 

II. ЧИ МОЖУТЬ НОВОНАВЕРНЕНІ ТА НЕХРЕЩЕНІ ВІРУЮЧІ БУТИ КОУЧАМИ? 

III. ЩО РОБИТИ, ЯКЩО ВИ ВЕДЕТЕ КУРС «ОСНОВИ ХРИСТИЯНСЬКОГО ЖИТТЯ» У КОЛЕДЖІ,   

                            але новий декан факультету не хоче, щоб у його закладі вивчалася Біблія. 

ІV. ЩО РОБИТИ, ЯКЩО ВАША ГРУПА З ВИВЧЕННЯ БІБЛІЇ В ІНШІЙ ДЕНОМІНАЦІЇ ХОЧЕ 
ПРОДОВЖУВАТИ ЗАНЯТТЯ,  

    але лідери їхньої церкви заборонили це.  

А. Подумайте про своїх студентів. 

Б. Шукайте прихильності та дозволу лідера церкви. 

В. Якщо лідер не підтримує, з'ясуйте, хто хоче покинути навчання, і дозвольте їм це зробити. 

Г. Обговоріть з ними, чи готові вони «платити ціну». 

Д. Почніть нову групу на новому місці. 

V. ЯК ЛЮДИНА МОЖЕ ПРАКТИЧНО ЗАСТОСОВУВАТИ БІБЛІЮ У СВОЄМУ ЖИТТІ? 

I. ВЕДЕННЯ ОБЛІКУ ДЛЯ ОТРИМАННЯ НАВЧАЛЬНИХ КРЕДИТІВ 

Ви повинні мати повний звіт по кожній групі. Зверху повинно бути написано, у якому місті вона перебуває, 
до якої церкви належить, дата початку і закінчення, ім'я керівника групи і список студентів у вигляді 
таблиці. Ліворуч ви записуєте імена студентів, а потім у вас є три колонки для трьох різних уроків «Основ 
християнського життя». У кожній колонці поруч з іменем студента ви просто записуєте оцінку, яку, на вашу 
думку, він заслуговує. Імовірно, вам потрібно буде зберегти звіт для подальшого використання, тому 
зробіть ксерокопію як офіційний запис. 

Місто 

 

Церква  Дата: --- до --- Ім'я лідера  

Прізвище, ім'я 
студента 

Оцінка – частина 1 Оцінка – частина 2 Оцінка – частина 3 Підсумкова оцінка 

     

 

II. ЧИ МОЖУТЬ НОВОНАВЕРНЕНІ ТА НЕХРЕЩЕНІ ВІРУЮЧІ БУТИ КОУЧАМИ? 

У Книзі Дії Апостолів описано, як багато церков починалися з нуля, там не було старих віруючих. Петро 
був найстаршим віруючим, і лише за п'ятдесят днів до свого служіння він повністю відрікся від Ісуса.  

1) Будь-хто може вести просту біблійну групу. Якщо серце чисте і є бажання служити, то швидко 
стане очевидним, який вплив має людина і як духовно зростають його/її послідовники. Не 
перешкоджайте тим, хто бажає благословити інших.    

2) Для наставництва новонавернених. 

Я вважаю, це залежить від духовного розвитку особи; рівня матеріалів/курсів, які він веде , і від рівня 
його студентів. 

3) Для наставництва зрілих віруючих. 



ЗП2-2СЛ © НЖЦ 2 

      Чи має він спеціалізовану підготовку в цій сфері? Якщо освічена невіруюча людина приходить до 
Христа, спасається, а потім присвячує свій досвід, освіту і таланти служінню Богові, вона може швидко 
зробити гігантський стрибок уперед. Чи довіряєте ви їй у її духовному зростанні та репутації?  

 

4) Для наставництва церковних лідерів. 

      Спочатку я б дав йому роботу помічника коуча, потім, можливо, він міг би вести одну групу. Тільки 
після того, як я перевірив його в кількох різних ситуаціях, я б дав йому більше відповідальності та інші 
групи. Така наша рекомендація для нових лідерів груп і коучів-початківців. Такі нові працівники мусили 
планувати роботу разом з обласним пресвітером, проповідувати і робити рекламу, організовувати 
конференції, зокрема й конференцію для недільної школи, певний час навчати хлопців і дівчат – і 
вони не здавалися! Таким чином вони довели свою вірність і отримали роботу.  

III. ЩО РОБИТИ, ЯКЩО ВИ ВЕДЕТЕ ГРУПУ З ВИВЧЕННЯ БІБЛІЇ У КОЛЕДЖІ, А НОВИЙ 
ДЕКАН ФАКУЛЬТЕТУ ЦЬОГО НЕ ХОЧЕ. 

Припустімо: а) ваші студенти дійсно хочуть вчитися далі; б) до декана підходити 
марно. Він закритий для цієї ідеї. Він каже «Ні!» 

Можна піти до ректора коледжу і пояснити, що вам потрібна його допомога і 
порада. Що в коледжі сталося щось таке, що викликає певний стрес у студентів, а 
ви лише сторонній спостерігач, але якщо він буде таким люб'язним і приділить вам 
кілька хвилин, можливо, він зможе допомогти студентам і репутації свого коледжу. 
Ви можете сказати: «На такій-то кафедрі такий-то професор або кілька студентів 
зі згоди декана кафедри попросили провести вивчення Біблії, яке займає три 
місяці, за певною програмою. Зараз, посеред програми, колишній декан пішов на пенсію або був 
звільнений, і новий декан сказав нам негайно припинити це навчання. Пане ректоре, я скажу вам, що 
студенти дуже засмучені через це. Вони розчаровані, і їм це зовсім не подобається. Звісно, я лише 
запрошений викладач і не хочу робити нічого проти вашого бажання або комусь зашкодити, але як 
викладач хотів би поставити вам запитання: "Чи справді є розумним рішенням – припиняти курс на 
півдорозі? Гадаю, ви погодитеся зі мною, що це не дуже добре і не дуже правильно – ні для студентів, ні 
для інституту, ні для будь-кого з нас". Не чекайте на його відповідь! Ви ставите запитання – і самі ж 
відповідаєте: "Я не знаю, чи маєте ви можливість поговорити з новим деканом. Не знаю також, чи є якийсь 
інший спосіб допомогти цим студентам, чи можна знайти інше приміщення або змінити час навчання – 
власне, саме тому я тут. Я вважаю, що ситуація справді непроста, і мені здається, що студенти хочуть 
виявити вам повагу, і ми з надією дивимося на вас – щоб ви допомогли нам знайти хороше рішення. Що 
ви могли б запропонувати?» 

Звісно, є ймовірність, що ректор є особистим другом цього нового декана чи що він був проти колишнього 
декана і тому звільнив його. Отже, якщо ви не можете продовжувати вивчення, то потрібно організувати 
інше місце, будинок/квартиру неподалік та запросити групу збиратися там, щоб продовжувати навчання 
приватно, за межами студентського містечка. 

ІV. ЩО РОБИТИ, ЯКЩО ВАША ГРУПА З ВИВЧЕННЯ БІБЛІЇ В ІНШІЙ ДЕНОМІНАЦІЇ ХОЧЕ 
ПРОДОВЖУВАТИ ЗАНЯТТЯ, АЛЕ ЛІДЕРИ ЇХНЬОЇ ЦЕРКВИ ЗАБОРОНИЛИ ЦЕ. 

А. Подумайте про своїх студентів 

Думаю, ключовим моментом тут є, наскільки близькі стосунки ви побудували зі своїми студентами? 
Скільки студентів справді хочуть продовжувати навчання? Це перше, що потрібно з'ясувати. 
Наскільки щиро студенти зацікавлені? Якщо вони дуже зацікавлені, то ви говорите: «Залишилося ще 
вісім уроків, і ми разом пройдемо ці 8 уроків. Я просто не можу кинути все посередині». 
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Б. Шукайте прихильності та дозволу лідера церкви 

Можна спробувати підійти до лідера церкви і сказати: «Знаєте, я не хочу завдати вам якоїсь шкоди чи 
образити вас. Ми розуміємо, що ви не хочете, щоб ці люди далі вчилися, але більшість чи всі студенти 
справді хочуть закінчити хоча б цю невелику брошуру. Залишилося лише два місяці , і я прошу вас: 
дозвольте їм закінчити це навчання/курс. Вони будуть раді. Вони поважатимуть вас за це рішення. 
Вони шануватимуть вас за це рішення, і можна буде уникнути пліток. Потім ця маленька справа 
закінчиться, і вони залишаться вашими людьми. Я обіцяю, що не запрошуватиму і не проситиму їх 
прийти у мою церкву». 

Якби я навчав у церкві іншої деномінації, я б ніколи не говорив про свою церкву чи свою деномінацію. 
Я б ніколи не запрошував їх у свою церкву. Якби вони хотіли поговорити про це, я б сказав: «Ходімо 
на зупинку автобуса чи в кав'ярню на нейтральній території , і якщо у вас є запитання, то я з радістю 
відповім». Запишіть це, воно вам знадобиться. 

В. Якщо лідер не підтримує, з'ясуйте, хто хоче покинути навчання, і дозвольте їм це 

зробити 

Скажіть: «Я не хочу нічого робити проти вашої церкви чи лідерів. Якщо хтось із вас хоче покинути 
навчання, то погляньмо, хто справді думає, що краще його припинити?» Милостиво відпустіть тих, 
хто боїться або не хоче продовжувати навчання, тому що хоче слухатися лідера своєї церкви. Тоді у 
вашій групі залишаться тільки ті студенти, які дійсно хочуть продовжити навчання.  

Г. Обговоріть з ними, чи готові вони «платити ціну» 

Їх за це може критикувати їхній церковний лідер або інші люди. Вони мають дуже і дуже чітко сказати, 
що вони попросили вас продовжити навчання. Вам потрібно буде повторювати це протягом багатьох 
тижнів, коли ви будете зустрічатися. Вони повинні сказати іншим, що вони просили вас продовжувати 
їх навчати. 

Д. Почніть нову групу на новому місці 

Ви можете організувати інше місце для зустрічі і просто сказати: «Я бачу, що дехто з вас хоче 
навчатися далі. Але лідер вашої церкви попросив мене не проводити групу так, як я робив це раніше. 
Тому я думаю, що ми повинні на цьому зупинитися. З наступного тижня у такий-то день, о такій-то 
годині я буду за цією адресою, і я організую нову групу. Якщо хтось із вас хоче продовжувати 
навчання, то я чекаю вас там, приходьте, але це не буде продовження т ієї ж групи з вашої церкви». 

Якщо лідер церкви дозволить вам закінчити цей курс, а пізніше студенти захочуть знову вчитися, 
підійдіть до нього знову. Можливо, він передумає. Або ви можете зателефонувати кожному студенту 
окремо і сказати: «Якщо ви хочете знову навчатися цієї осені, то ми вже не будемо проходити той же 
курс, тепер ми будемо вивчати це і це, і будемо збиратися у тому місці, і з нами будуть ще й інші 
студенти». Може, таким чином ви зможете продовжувати допомагати цим людям.  

V. ЯК ЛЮДИНА МОЖЕ ПРАКТИЧНО ЗАСТОСОВУВАТИ БІБЛІЮ У СВОЄМУ ЖИТТІ? 

Заняття з курсів «Практичний євангелізм» і «Підготовка учнів» дуже практичні. Курс «Основи 
християнського життя» – це курс з розвитку характеру. Він уже мав допомогти студенту. Щодо інших 
матеріалів, ви можете взяти місячний планувальник, сісти зі студентом і розробити маленькі проєкти, які 
він може виконувати щодня. Якщо можна придбати новий переклад Біблії, то цій людині він, імовірно, 
знадобиться. 
Попросіть людину щодня виписувати ключовий вірш своїми словами. Інакше кажучи, попросіть людину 
зробити власний парафраз вірша. Можливо, вам потрібно попросити його разом з вами розглянути 
біблійний вірш і перефразувати його своєю сільською мовою. Тож йому треба почати трансформувати 
слова з Біблії у звичний для нього повсякденний спосіб мислення і мовлення. 
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Тоді ви маєте поставити йому п'ять коротких запитань: 
1) «Що цей біблійний вірш каже вам робити?» Він щось відповідає, і ви запитуєте: 

2) «Що ще?» – і він ще може сказати дві-три думки. 

3) Тоді ви запитуєте: «Коли, на вашу думку, ви можете вивчати Біблію?» 

(Записуйте все, що він вам говорить.) 

4) Потім запитайте: «З ким ви будете це робити?» 

5) Після цього скажіть: «Ви подали мені чудовий план. Погляньте, це все ваші думки» 
– і вириваєте аркуш зі свого блокнота, віддаєте йому і кажете: «Я з нетерпінням 
чекаю наступного тижня, щоб зустрітися з вами знову і побачити , як Бог вас у цьому благословив». 

Тепер він знає, що ви повернетеся і проконтролюєте його. Наступного тижня ви відзначаєте перемогу і 
кажете: «Добре, бачу, ви не все змогли зробити, але ви все ж почали. Складімо знову невеликий план на 
цей тиждень і довірмося Богу, що Він допоможе вам зробити наступний крок». Я вважаю це особистим 
учнівством. Ви маєте пам'ятати, що Божа ціль для вас – робити інших людей успішними. 

Благословень вам, любі друзі! 

 

Практичне завдання 

 Виконано 

➢ Протягом наступного місяця щодня записуйте біблійний вірш своїми словами. Створіть 
власний парафраз.  

➢ Візьміть новонаверненого (від двох днів до тижня у Господі) і дайте йому якесь духовне 
завдання, щоб він виконав його у вашій присутності.  

➢ На наступному семінарі розкажіть про виконання цих двох завдань та візьміть участь в 
обговоренні.  

 
 

 


